m_mgm de Coordinacién Hacendaria del Estado de Méxi™® con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020
AYAPANGO Yy
(Clave) {Denominacion)
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE , Programa Presupuestario 02060802 | Atencidn A Personas Con Discapacidad
ENTE PUBLICO: SISTEMA MUNICIPAL DIF EN 01 Proyecto 020608020302 | Atencion Terapéutica A Personas Con Discapacidad
SR CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General FOO m_.mm De Gestion Social |
bRM-0Za DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 314 Area de Asistencia a Discapacitados
Uridad de Cantidad Calendarizacién de Metas Fisicas
Cédigo Descripcion de 1as Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Sequndo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
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Sistema a”mua_:mn_@: Hacendaria del Estado de México con mac:_n_nam
Manual para la Planeacidén, Programacion y Presupuestacién Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE:
AYAPANGO
(Clave) (Denominacién) Ejercicio Fiscal
, SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 30172 Programa Presupuestario 02060802 Atencién A Personas Con Discapacidad
ENTE PUBLICO: SISTEMA MUNICIPAL DIF EN Proyecto 020608020102 | Orientacién E Informacion Sobre Discapacidad
DLRM-01c PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 314 Area de Asistencia a Discapacitados
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad .
2 3 Descripcion . . Variacion
Codigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2013 2020
- ProorEmR® __Alcanzado | _ Programado | _Absota | h
1 IMPARTICION DE PLATICAS PARA PERSONAS CON PLATICA 207.00 207.00 206.00 -1.00 -0.48
DISCAPACIDAD
2 DIFUSION EN MATERIA DE DISCAPACIDAD DIFUSION 59.00 59.00 59.00 0.00 0.00
3 REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS VISITA 24.00 24.00 24.00 0.00 0.00
4 REALIZAR PLATICAS DE SENSIBILIZACION EN PLATICA 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00
TEMAS DE DISCAPACIDAD
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Sistema £ ordinacién Hacendaria del Estado de México con su
Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuestacién Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE:
AYAPANGO
(Clave) (Denominacién) Ejercicio Fiscal
1 SISTEMA MUNICIPAL DiF DE 3012 | Programa Presupuestario 02060802 Atencion A Personas Con Discapacidad
ENTE PUBLICO: SISTEMA MUNICIPAL DIF EN Proyecto 020608020201 | Capacitacion A Personas Con Discapacidad
PbRM-01c PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 314 Area de Asistencia a Discapacitados
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad L
. Descripcion . . Variacion
Codigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2019 2020
== e o —————— e ——— e S _Programado ___Alcanzado ~ Programado ~ Absoluta %
1 INTEGRACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERSCONA 32.00 32.00 32.00 0.00 0.00
LABORAL RECREATIVAY EDUCATIVA
L EL ummrrznﬁr&
g imado Tol& del Proyecto 37,000.00
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Sistema a”ua_:mnmo: Hacendaria del Estado de México con mgcaoﬁ_om
Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuestacién Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE:
AYAPANGO
(Clave) (Denominacion) Ejercicio Fiscal _ 2020
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 3012 | Programa Presupuestario 02060802 Atencion A Personas Con Discapacidad
ENTE PUBLICO:  SISTEMA MUNICIPAL DIF EN Proyecto 020608020302 | Atencién Terapéutica A Personas Con Discapacidad
PbRM.O1 PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General FQO AREA DE GESTION SOCIAL
e DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 314 Area de Asistencia a Discapacitados
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad .
2 ol Descripcion . . Variacion
Codigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2019 2020
Programado Alcanzado Programado | Absouta %
1 - | DETECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD VALORACION 21.00 21.60 21.00 0.00 0.00
2 OTORGAR CONSULTAMEDICA CONSULTA 110.00 110.00 110.00 0.60 0.00
3 - OTORGAR TERAPIAS TERAPIA 1,060.00 1,060.00 964.00 -96.00 -9.06
4 - | OTORGAR APOYQO CON TRANSPORTE APQYQ 38.00 38.00 38.00 0.00 0.00
5 - | OTORGARAPOYOS OTORGADOS POR DIFEM APQYQ 29.00 29.00 29.00 0.00 0.00
65 OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA CONSULTA 103.00 103.00 103.00 0.00 0.00
7 INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION DE EXPEDIENTE 30.00 30.00 30.00 0.00 0.00
AYUDAS FUNCIONALES

ﬂ@ﬁmmm,mwg Total del Proyecto 237,718.98
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' ma de Coordinacién Hacendaria del Estado de

o con sus Municipios

anual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal 2020 V%
MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal U_,, ﬂﬁy
AYAPANGO gl I
Ejercicio Fiscal. _ 2020
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE inaci
ENTE PUBLICOSISTEMA MUNICIPAL DIF EN 3012 (Clave) (Denominacion)
Programa Presupuestario 02060802 | Atencion A Personas Con Discapacidad
BbRM-01a PROGRAMA ANUAL
DIMENS!ION ADMINISTRATIVA DEL GASTO Dependencia General FOO Area De Gestion Social
Cdédigo L . s Proyectos Ejecutados .
. - Denominacién Dependencia Auxiliar Presupuesto Autorizado por Proyecto
Dependencia Auxiliar Clave del Proyecto Denominacién del Proyecto
314 Area de Asistencia a Discapacitados 020608020201 Capacitacidn a personas con discapacidad 37,000.00
314 Area de Asistencia a Discapacitados 020608020102 Orientacién e informacion sobre discapacidad 12,484 .40
314 Area de Asistencia a Discapacitados 020608020302 Atencién terapéutica a personas con discapacidad 237,718.98
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sma de Coordinacion Hacendaria del Estado de

anual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal 2020 ;L ﬁ
MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal c_._mr )
AYAPANGO

Ejercicio Fiscal 7 2020 ..4
. SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 2012 (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICOSISTEMA MUNICIPAL DIF EN | | |
Programa Presupuestario 02060802 | Atenclén A Personas Con Discapacidad
PROGRAMA ANUAL | ‘
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | Dependencia General FOO Area De Gestion Gocial

Diagnéstico de Programa Presupuestario elaborado usando
analisis FODA.

FORTALEZAS: Se cuenta con instalaciones adecuadas para llevar a cabo la atencién a ia ciudadania que sufra aigun problema de discapacidad.

OPORTUNIDADES: Se cuenta con instituciones de asistencia social que brindan ayuda a personas con discapacidad y su ubicacidn es muy cercana a nuestra comunidad.
DEBILIDADES: No se cuenta con suficiencia presupuestal para brindar mayores servicios, como es el caso de la atencién del médico en rehabilitacion.

AMENAZAS: La poblacién se muestra indiferente para acudir a platicas, talleres y programas de sensibilizacion, sobre temas de discapacidad.

Objetivos, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas:

OBJETIVO: Brindar mayores oportunidades a las personas ¢on discapacidad del municipio ESTRATEGIAS: Impulsar programas de integracion social
Objetivo; Sensibilizar a la poblacién en temas de discapacidad e integracion sacial LINEAS DE ACCION: Brindar talleres de integracion

Gestionar apoyos para las personas que padecen alguna discapacidad

Realizar platicas sobre discapacidad

Incorporar a la poblacion discapacitada en talleres productivos

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS) , atendidas por el Programa presupuestario:

Obijetivo 1: Poner fin a la pobreza entodas sus formas en todo el mundo.

Objetivo 2: Poner fin al hambre lograr |a seguridad alimentaria y ta mejora de la nutricién y promover |a agricultura sostenible.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
Objetivo 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.
Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.
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pam de Coordinacion Hacendaria del Estado de _Dwo con sus Municipios W .

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal 2020 .
MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal Um —n )
AYAPANGO
Ejercicio Fiscal _ 2020 4
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 2015 (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: _ |

SISTEMA MUNICIPAL DIF EN Programa Presupuestario 02060802 | Atencién A Personas Con Discapacidad

PROGRAMA ANUAL . |
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | Dependencia General +00 Area De Gestion Social

Diagnéstico de Programa Presupuestario elaborago usando
analisis FODA:

FORTALEZAS: Se cuenta con instalaciones adecuadas para llevar a cabo {a atencién a la ciudadania que sufra algun problema de discapacidad.

OPORTUNIDADES: Se cuenta con instituciones de asistencia social que brindan ayuda a personas con discapacidad y su ubicacién es muy cercana a nuestra comunidad.
DEBILIDADES: No se cuenta con suficiencia presupuestal para brindar mayores servicios, como es €l caso de la atencién del médico en rehabilitacion.

AMENAZAS: La poblacion se muestra indiferente para acudir a platicas, talleres y programas de sensibilizacion, sobre temas de discapacidad.

Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidn del PDM atendidas:

OBJETIVO: Brindar mayores oportunidades a las personas con discapacidad del municipioc ESTRATEGIAS: Impulsar programas de integracion social
Objetivo; Sensibitizar a la poblacién en temas de discapacidad e integracidn social LINEAS DE ACCION: Brindar talleres de integracion

Gestionar apoyos para las personas que padecen alguna discapacidad

Realizar platicas sobre discapacidad

incorporar a {a poblacion discapacitada en talleres productivos

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS) , atendidas por el Programa presupuestario:

Objetivo 1: Poner fin a 1a pobreza entodas sus formas en todo el mundo.

Objetivo 2: Poner fin al hambre,lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

Obijetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
Objsetivo 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.
Objetivo 10: Reducir a desiguaidad en y entre los paises.

AUTOR

L]

%
A

n..mnmum_ Chavarria Jaon C. Rosario Guadalupe Gonzalez Jimenez T
{ o

D__.mmﬁ_.m del SMDIF Ayapango Tasorera dal SMDIF Ayapango




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AYAPANGO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2020, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02060802 Atencion a personas con discapactdad
integra los proyectos orisntados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracion social, con la participacién de la pobiacion en general y las personas con discapacidad en su propia

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Sistema de Coordinacién Imnm:nm%.mmﬁau de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y upuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrolio.

Dependencia General:
Piiar tematico o Eje transversal; Pilar 1; Sociai

Tema de desarrolio:

FOO AREA DE GESTION SOCIAL

Desarrolio humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Objetivo © resumen narrativo Indicadores . : Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecusncia y Tipo
Fin
Contribuir a carrar brechas entre diferentes grupos sociates del Tasa de variacién en el numero de ({Personas conh discapacidad atendidas en el afo | Anual Registros administrativos N/A
municipio madiante la instrumentacién de programas que favorezcan ei | personas con discapacidad atandidas. actusl/Personas con discapacidad atendidas en ! mz_ﬁ_ﬂ.ﬁn
desarrollo integrat de ias personas con discapacidad. afio anteriar}-1y*100 Eficiancia
Proposito

Las personas con discapacidad cuentan con programas de asistencia | Porcentajs de poblacidn con (Poblacion con discapeacidad beneficiada a través | Anual Registros administrativos. La poblacion local conoce o8

social que favarecen su integracion a la sociedad. discapacidad baneficiada a traves de de programas de asistencia social/Total de ta Estratagice productos y servicios qua apoyan a
programas de asistencia social Poblacién con discapacidad a nivel Eficlencia los grupos vulnerablas y acuden a

Municipal)*100 la atencién del SMDIF.
Componentes

1. Rehabilitacion Otorgada Porcantaje da eficacia en &l {Personas beneficiadas con terapias de Semestral Registros administrativos La poblacion municipal demanda a
atorgamiento de terapias de rehabilitacién/Total de parsonas proyectadas & Gestién ia autoridad otorger terapias de
Rehabilitacion beneficiar con terapias de rehabilitacion)*100 Eficlencia rehabilitacion a personas con

discapacidad.

2. Insumos asistenciales Gestionados, Porcentaje de eficacia en la gestion de | (Personas beneficiadas por apoyos Semestral Registros administrativos La poblacién municipal demanda a
insumos asistenciales asistencialas/Total de parsonas proyectadas a GCastidn la autoridad municipal gestionar

recibir apoyos asistenciales)*100 Eficiencia insurmnos asistenciales para la
poblacidén con discapacidad.

3. Orientacion para la pravencidn de a discapacidad otorgada. Parcentaje en la prevencion de |a (Personas asistentes a eventos de fomento a la Samestral Registros administrativos La poblacién municipal demanda a
discapacidad cultura preventiva de la discapacidad/Total de Gestion la autoridad municipal contar con

parsonas esperadas a eventos de fomento a la Eficiancia un programa de prevencién de la
cultura preventiva de |a discapacidad)*100 discapacidad.
Actividades

1.1 Expeadicion de consuita diagnostico. Porcentaje de consultas de caracter (Consuitas médicas de caracter diagnostico Mansual Registros administrativos La poblacitn obiativo solicita af
diagnostico otorgadas/Total de Consuftas médicas Gestion servicio de consulta diagnostico.

otorgadas)*100 Eficlencia

1.2 Otorgamiento de Terapia de Rehabilitacion Porcentaje sn al otorgamiento de {Terapias de rehabilitacion otorgadas/Terap:a de Mensual Registros administrativos La poblacién objetivo asiste an
terapias de rehabilitacion rehabilitacion programadas)*100 Goeston tiempo y forma al servicic de

Eficiencia terapias de rehabilitacion.

2.1 Otorgamiento de apoyos funcionales para atencion de ia pobtacién | Porcentaje de apayos funcionales (Total de apoyos funcionates otorgades a la Mensual Registros administrativos Las autoridades municipales

con discapacidad. octorgados poblacion con discapacidad /Total de apoyos Gestion reciben respuastas favorables a

funcionales gastionados)*100 Eficiencia las gestiones realizadas.

2.2 Gestibn da emplec a personas con discapacidad. Porceniaje de gestidn de empleo a {Personas con discapacidad a las que se jes Mersual Registros administrativos La poblacién municipal demanda a
pearsonas con discapacidaed gestiond un smpleoiTotal de perscnas con Gestion la autoridad municipal mauiam

discapacidad que sclicitan empleo)*100 Eficencia para personas con discapacidad.

2.3 Gestion de espacios de sducacidn especial ¢ regular a personas Porcentaje de gestidn de aspacics de (Personas con discapacidad incorporadas a Mensual Registros administrativos La poblaciéon municipal n_¢_._._m=nm &

con discapacidad. educacién para las personas con aducacion especial 0 regular/Personas con Gestion la autoridad la incorporacién de
discapacidad discapeacidad que soficitan su incorporacion a Eficiencia parsonas con Euﬁﬂmﬂnﬁ ala

educacion especial o regular)*100 educacidan especial o regular.

3.1 Imparticidon de platicas praventivas de la discapacidad Porcentaje de imparticion de (Platicas praventivas de la discepacidad Mensual Regiatros administrativos La v@a_mn_n_: asiste a ._mu n_m_mn-n
capacitacion an la prevencidn de la impartidas/Plticas preventivas de la Gastion de prevencitn de la discapacidad.
discapacidad discapacidad programadas)*1 00 Eficiencia

3.2 Distribucidén de material de orientacidn sobra la cultura praventiva Porcantaje de fomantc a la cultura {Matarial de orientacién antragado /Material de Mensual Registros administrativos La poblacién municipat demanda a

de la discapacidad, preventiva de la discapacidad oriantacién programado)*100 Gestion s autoridad ja distribucion de

Eficiencia material para a pravencion de la

discapacidad.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 20/02/2020

Hoja: 9 de 18 v
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Sistema de Coordinaciéon Hacendar

p Estado de México con sus Municlpios
Manua! para la Planeacion, Programacion y P

upuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AYAPANGO
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2020, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02080802 Atencidn a personas con discapacidad
Objetivo del programa presupuestario: Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, con la participacién de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su propia
superacion, promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desasrollo.
Dependencia General: £00 AREA DE GESTION SOCIAL
Pilar tematico o Eje transversat: Pilar 1: Social
Tema de desarrolio: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
Objetivo o resumen narrativo indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmuta Fracuencia y Tipo

FECHA DE ELABORAGION: 20/02/2020  Hoja: 10 de EHM

TIPO DE MATRIZ. OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PELE T FICEERRCY TP

MUNICIP{O DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020
AYAPANGO 3
(Clave) {Denominacion)
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 101 Programa Presupuestario 02060802 [ Atencion A Personas Con Discapacidad
ENTE PUBLICO SISTEMAMUNICIPAL DIF EN Proyecto 020608020302 | Atencion Terapéutica A Personas Con Discapacidad
CbRM.O CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General FOO m_.mm De Gestitn Social
~ea DE ACTIVIDAD POR PROYECTOQ Dependencia Auxiliar 314 Area de Asistencia a Discapacitados
| o . Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas _u,mmnwm ,
Cadigo Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Sequndo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
1 DETECCION DE PERSONAS CON VALORACION 21.00 0.00 0.00 5.00 23.81 9.00 42 .86 7.00 33.33
DISCAPACIDAD
2 OTORGAR CONSULTA MEDICA CONSULTA 110.00 0.00 0.00 32.00 29.09 41.00 3727 37.00 33.64
3 OTORGAR TERAPIAS TERAPIA 564.00 0.00 0.00 295.00 30.60 282.00 29.25 387.00 40.15
4 OTORGAR APOYQO CON TRANSPORTE APQOYO 38.00 3.00 /.88 10.00 26.32 10.00 26.32 15.00 39.47
o OTORGAR APOYQOS OTORGADOS POR DIFEM APQYO 29.00 2.00 6.90 13.00 44 .83 12.00 41.38 2.00 6.80
6 OTORGAR CONSULTAS DE PSICOLOGIA CONSULTA 103.00 16.00 15.53 27.00F 26.21 30.00| 29.13 3000 29.13
7 INTEGRAR EXPEDIENTES PARA LA DONACION EXPEDIENTE 33.33 1000 3333 0.00 Sl umﬁamopcm.m.cc 33.33
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Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020
AYAPANGO
(Clave) (Denhominacion)
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 3012 Programa Presupuestario 02060802 [ Atencién A Personas Con Discapacidad
ENTE PUBLICO: SISTEMA MUNICIPAL DIF EN Proyecto 020608020201 | Capacitacion A Personas Con Discapacidad
N CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General FOO _m.,_,mm De Gestion Social
DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 314 Area de Asistencia a Discapacitados
s o B Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
19O Descripcion de las Metas de |la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Sequndo Trimestre Tarcer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
1 INTEGRACION DE PERSONAS CON PERSONA 32.00 3.00 538 3.00 938 11.00 34.38 15.00 46.88
DISCAPACIDAD LABORAL RECREATIVAY
EDUCATIVA
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Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020
AYAPANGO
(Clave) (Denominacion)
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE 3015 Programa Presupuestario 02060802 | Atencién A Personas Con Discapacidad
ENTE PUBLICO: SISTEMAMUNICIPAL DIF EN Proyecto 020608020102 | Crientacion £ Informacién Sobre Discapacidad
ERM.O7 CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General FOO fmm De Gestidn Social
DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 314 Area de Asistencia a Discapacitados
o o N Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
Céodigo Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimesire Sequndo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
1 IMPARTICION DE PLATICAS PARA PERSONAS FLATICA, 206.00 5.00 2.43 71.00 34.47 70.00 33.98 60.00 29.13
CON DISCAPACIDAD
2 DIFUSION EN MATERIA DE DISCAPACIBDAD DIFUSION 59.00 §.00 15.25 16.00 27.12 17.00 28.81 17.00 28.81
3 REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS VISITA 24.00 6.00 25.00 6.00 25.00 6.00 25.00 6.00 25.00
4 REALIZAR PLATICAS DE SENSIBILIZACION EN PLATICA 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 1.00| 10000
TEMAS DE DISCAPACIDAD

-
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